Fiche 5.2.1. : Les conflits sociaux.

Questions : Qu’est-ce qu’un conflit social ? Quelles formes peut-il prendre ? Quel est la différence entre
conflit et mouvement social ? Quels sont les acteurs des mouvements sociaux ?

Exercice 1 :

Doc. 1, p. 258 : Comment ont évolué les conflits sociaux ?

Doc. 2, p. 258 : Quelle est la différence entre un conflit social et un mouvement social ? Comment ont évolué les
mouvements sociaux ?

Différencier conflit social et mouvement social :

Conflit social Mouvement social

Faites une frise pour présenter les transformations des conflits en France.

Depuis le 19°™ siecle Depuis les années 60 Actuellement

Exercice 2 :

Doc. 4, p. 259 : Quelles sont les conditions pour qu’apparaissent un conflit social ? Faites un schéma montrant les
différentes étapes :

Conflit social

Mai 68 s’est déroulé pendant les 30 Glorieuses, est-ce que cela va dans le sens de la sixieme condition évoquée par
I"auteur ? Pourquoi ?




Exercice 3 :

Doc. 1, 2, p. 260 : Comment ont évolué les gréves depuis les années 70 ? Est-ce une action suffisante ? Quelles autres
actions sont possibles ?

Doc. 3, 4, p. 261 : Comment évoluent les conflits sociaux actuellement quant a leur forme ? Prenez I'exemple des
intermittents du spectacle pour argumenter votre réponse.

Les transformations des conflits du travail

Conflits du travail traditionnels (gréves, manifestations...) ................ cher
Développement des conflits du travail sans ................. de travail accompagnés d’autres

actions (gréve du zele, refus des heures supplémentaires, manifestations...)

Remplissez la frise suivante concernant les mouvements sociaux :

Formes traditionnelles (jusqu’aux années ...... ) Formes actuelles

L'objectif des actions médiatiques

Actions .....eeeeeeeiiieiinnnn.

Suscite l'intérétdela .....................

!

Oblige les ....coocveeecvveeeeciien. politiques a agir (notamment avec la surmédiatisation des
événements avec les chaines info, Internet...)



Exercice 4 :

Doc. 1, p. 262 : Pourquoi une action collective ne peut-elle passer que par une certaine organisation ?

Selon W. Gamson : les mouvements sociaux ne sont efficaces que s’ils sont organisés

Les mouvements sociaux doivent étre .........ccccueeenne. (association, syndicat, coordination...)

Ces organisations structurent les actions, ............... ; les ressources, sont des .......ccceeeeeeeieecnnnnns
cohérents

J

Car reconnus par leurs interlocuteurs

Exercice 5 :

I’efficacité des mouvements sociaux

!

Car structures qui semblent cohérentes

Doc. 2, p. 262 : Quels rbles du syndicat met en valeur ce texte ?

Le syndicat est-il source de conflit ou de pacification sociale ?

Conflit

Pacification

Réle des syndicats

Exercice 6 :

Doc. 3, 4, p. 263 : Qui sont ceux qui participent a un mouvement social ?

Doc. 3:

Remplissez le tableau suivant :

Acteurs du mouvement contestataire

Role dans le mouvement contestataire




Exercice 7 :

Remplissez le tableau de comparaison suivant :

Conflit du travail Mouvement social

Types de
revendication

Formes des
actions

Acteurs
concernés




