Fiche interactive 10.1.1.

10.1. Comment les rapports sociaux s’organisent-ils au sein de I'entreprise ?

Phrase du programme: On montrera comment [|'entreprise constitue un mode de
coordination des actions par la hiérarchie.

A partir des documents suivants, faites un cours pour des éléves de premiére pour la phrase
précédente. Pour cela, vous déterminerez les questions a poser aux éléves et les réponses
que vous y apporteriez.

Expliquez quels sont les objectifs de la séance pour I’éléve en termes de connaissances et de
savoir-faire.

A partir de I'évolution de l'organisation du travail au cours du temps, montrez que le
fonctionnement d’une entreprise est fondé sur la hiérarchie et que malgré les
transformations de I'organisation du travail, ce principe est toujours d’actualité.

Articles :

http://www.lemonde.fr/economie/article/2013/10/07/le-fordisme-privilegiait-les-ouvriers-

au-detriment-des-consommateurs 3491077 3234.html

Vidéos :

http://ses-truffaut.jimdo.com/des-vid%C3%A90s-sur-la-soci%C3%A9t%C3%A9/sociologie-
des-organisations-1/le-taylorisme/

http://ses-truffaut.jimdo.com/des-vid%C3%A90s-sur-la-soci%C3%A9t%C3%A9/sociologie-
des-organisations-1/le-fordisme/

http://ses-truffaut.jimdo.com/des-vid%C3%A90s-sur-la-soci%C3%A9t%C3%A9/sociologie-
des-organisations-1/I-ost-dans-les-services/

http://ses-truffaut.jimdo.com/des-vid%C3%A90s-sur-la-soci%C3%A9t%C3%A9/sociologie-
des-organisations-1/le-toyotisme/

http://ses-truffaut.jimdo.com/des-vid%C3%A90s-sur-la-soci%C3%A9t%C3%A9/sociologie-
des-organisations-1/la-sous-traitance/

Révisez sur ses-truffaut.jimdo.com ou avec le flash code suivant :



http://www.lemonde.fr/economie/article/2013/10/07/le-fordisme-privilegiait-les-ouvriers-au-detriment-des-consommateurs_3491077_3234.html
http://www.lemonde.fr/economie/article/2013/10/07/le-fordisme-privilegiait-les-ouvriers-au-detriment-des-consommateurs_3491077_3234.html
http://ses-truffaut.jimdo.com/des-vid%C3%A9os-sur-la-soci%C3%A9t%C3%A9/sociologie-des-organisations-1/le-taylorisme/
http://ses-truffaut.jimdo.com/des-vid%C3%A9os-sur-la-soci%C3%A9t%C3%A9/sociologie-des-organisations-1/le-taylorisme/
http://ses-truffaut.jimdo.com/des-vid%C3%A9os-sur-la-soci%C3%A9t%C3%A9/sociologie-des-organisations-1/le-fordisme/
http://ses-truffaut.jimdo.com/des-vid%C3%A9os-sur-la-soci%C3%A9t%C3%A9/sociologie-des-organisations-1/le-fordisme/
http://ses-truffaut.jimdo.com/des-vid%C3%A9os-sur-la-soci%C3%A9t%C3%A9/sociologie-des-organisations-1/l-ost-dans-les-services/
http://ses-truffaut.jimdo.com/des-vid%C3%A9os-sur-la-soci%C3%A9t%C3%A9/sociologie-des-organisations-1/l-ost-dans-les-services/
http://ses-truffaut.jimdo.com/des-vid%C3%A9os-sur-la-soci%C3%A9t%C3%A9/sociologie-des-organisations-1/le-toyotisme/
http://ses-truffaut.jimdo.com/des-vid%C3%A9os-sur-la-soci%C3%A9t%C3%A9/sociologie-des-organisations-1/le-toyotisme/
http://ses-truffaut.jimdo.com/des-vid%C3%A9os-sur-la-soci%C3%A9t%C3%A9/sociologie-des-organisations-1/la-sous-traitance/
http://ses-truffaut.jimdo.com/des-vid%C3%A9os-sur-la-soci%C3%A9t%C3%A9/sociologie-des-organisations-1/la-sous-traitance/

