Etude de document : La mobilité sociale

Doc. 1 : La mobilité intra générationnelle.

Proportion de salariés ayant changé de catégorie sociale
durant les périodes considérées
; =7 Déclassement social | Promotion sociale
En
A Hommes | Femmes | Hommes | Femmes
' Cadres 1980-1985 2,1 1,6 ~ B
1998-2003 8,2 9.3
Professions 1980-1985 3,8 3.3 8,2 3,9
intermédiaires 1998-2003 8,6 7,8 12,8 7,6
Employés qualifiés 1980-1985 2,0 2,6 14,5 7,6
1998-2003 2,4 4,3 18,6 12,0
Ouvriers qualifiés 1980-1985 3,5 8,3 5,4 4,5
1998-2003 4,7 11,8 9.5 5,1
Employés non qualifiés 1980-1985 E _ 1671 | 8,7
1998-2003 30,5 12,4
Ouvriers non qualifiés  1980-1985 _ o 18,8 7,8
1998-2003 29,0 13,5
Ensemble 1980-1985 3,2 3,1 9,7 6,6
1998-2003 6,6 6,8 15,1 10,5

Lecture : 2,1 % des hommes cadres ont connu un déclassement professionnel entre 1980 et 1985.

Source : 0. Monso, division « Emploi », INSEE Premiére, n° 1 112, déc. 2006.
Doc. 2 : La mobilité sociale

Catégorie socioprofessidnnelle du pére (en milliers)

Catégorie = Chwo 59 &
socioprofessionnelle 5 § £ B3¢ =8 =
du fils calied e ot s i Sl . S
(en milliers) g gg. b o2& G = E g
E EESE S%s g8 £ 5 8
< <88% OFHB AH = &} =
Agriculteur @D (6 2 2 3 20
Artisan, commercant,
ehef d’entreprise 72 182 37 60 43 225 619
Bt e 189 0. Zen .. 14 -S04 1317
mtellectuelle sup.
i 190 205 152005 & (26340 s 17951 04 701 =690
ntermédiaire
Employé 98 79 3. 73 108 375 770
Ouvrier 426 210 52 135 169 1373 2364

Ensemble 1143 501 800 644 2998

Stéphanie DUPAYS, « En un quart de sigcle, la mobilité sociale a peu évolué », in Données sociales, INSEE, 2006.



Doc. 3 : Table de destinée et de recrutement

LY
4 Catégorie socioprofessionnelle du pére (en %)
K Catégorie st | Srlg =
' socioprofessionnelle % {;33, 2 B3 s .S e
du fils = = 8 S 853 =23 S = =
o = < o © = o g =] = IS
(en %) o S = 25 o B = D
B HEE | o i e & 5 2
< HgS8s o8 3 o= = S =
E D 0.7 0.3 0.3 0.5 0,7 4,0
e culteny 88,4 o 0.7 0.7 i 7.0 100
Artisan, commercgant, 6.3 20,9 6.3 7o) 6,7 75, 8,8
chef d’entreprise 11,6 29,4 6.0 9.7 6,9 36,3 100
Cadre et profession 9,2 217 52:5 33.3 223 10,1 18,7
intellectuelle sup. 80 14,3 23.5 20,2 10,9 231 100
Profession 16,6 23 5 25,8 32,9 25 23,4 24
ntermédiaire Tl 2 151 9.0 15,6 10,6 41,5 100
. 8.6 9.1 6.3 9,1 16,7 12:5 10.9
T ove 12,7 10,3 438 9.5 140 48,7 100
; 37.3 24,1 8,8 16,9 26,2 45,8 33,6
e 18.0 89 22 5,7 71 581 100
E 100 100 100 100 100 100 100
s P 16,2 12,3 8,4 11,4 9,1 42,5 100
Source : Calculs effectués a partir du document 3.
Doc. 4:
Evolution de la mobilité sociale a partir des tables en PCS
En % des hommes actifs ayant un emploi
ou anciens actifs ayant eu un emploi
1953 1977 1993 2003
Immobiles 43 35 35
Proportion d’hommes ayant une position sociale 31 57 65 65

différente de celle de leur pére (mobilité brute)

Dont proportion minimum de mouvements
permettant de passer de la structure sociale des peéres 8 20 22 25
a celle des fils (mobilité structurelle)

Dont proportion de mouvements supplémentaires 23 37 43 40

(mobilité nette)

Champ : hommes actifs ayant un emploi ou anciens actifs ayant eu un emploi, 4gés de 40 a 59 ans en 1977, 1993 et 2003.

Source : INSEE, enquétes FQP 1977, 1993 et 2003, d'aprés Données sociales, 2006.

Doc.5:
1983 1988 1993 1998 2003
Immobiles 43,7 42,3 AIA 40 39,4
Ascendantes 37 38,2 395 38,6 38,7
Descendantes 18,6 195 20,1 21,5 219
Rapport ascendantes/descendantes 2,02 1,96 1,96 1,79 1,77

Champ : hommes et femmes agés de 30a 39 ans.

Source : Insee, enquétes Emploi 1983-2003 et site de [ Observatoire des inégalités, « La mobilité sociale en France », 14 octobre 2008,




Doc.6:

volution en %

. 1983
Zmmobiles 43,7
“scendants 37.7
Descendants 18,6
=atio ascendants/
Zescendants 2,02

| ===mp : hommes et femmes 4gés de 30 a 59 ans.

1988
42,3
38,2
19 5

1,96

1993
40,4
39,5
20,1

1,96

dela part des trajectoires intergénérationnelles (1983-2003)

1998 2003
40,0 39,4
38,6 38,7
285 21.9
1,79 1. 77

Source : enquétes Emploi 1983-2003, in Economie et Statistique, n® 410, 2007

Doc.7:

Position sociale du fils par rapport au pére (en %]

Diplome du fils Plus élevée Analogue Moins élevée Ensemble
par rapport au pére 1970 1993 1970 1993 1970 1993
Plus éleve 33 53 56 40 11 7 100
Analogue 15 23 73 69 12 8 100
Moins élevé 13 16 66 56 2 28 100

Note: les données ne sont pas disponibles pour 2003.

Lecture: en 1993, 16 % des fils ayant un diplome moins élevé que celui de leur pére ont atteint une position plus élevée que celui-ci.
) p

Source : Insee, enquétes FQP 1970 et 1993.



